
 
 

Bando per professionisti e PMI per la partecipazione alla Formazione 
Interregionale e Transnazionale BlueDiversity nel campo della Blue 
Economy e Biodiversità 
 

Informazioni su BlueDiversity  
Project name Shared BLUE knowledge and skills to sustain BIODIVERSITY in 

mariculture 
Project ID ITHR0200404 
Acronimo BlueDiversity 
Programma Interreg Italy-Croatia 
Priorità 2 2 Green and resilient shared environment 
Obiettivo Specifico 2.2 Protection of nature and biodiversity 
Durata 01/03/2024 - 31/08/2026 
Budget totale 2.022.051,66 EUR 
Partnenariato Coordinatore: Università del Salento (IT).  

Partner: Sea and Karst (HR), Eduforma (IT), Institute of Oceanography 
and Fisheries (HR), Public Institution Dubrovnik-Neretva County Nature 
(HR), Blu Marine Service (IT), Università degli Studi di Padova (IT). 

 
Panoramica della Open Call  
Data Apertura 18/12/2025 
Data Chiusura - 
Chiusura posticipata 

18/01/2026 04/02/2026 
BlueDiversity si riserva il diritto di estendere la scadenza per raggiungere il numero 
di partecipanti richiesto. 
 

 

1 

   



 
Obiettivo della Open 
Call 

Selezione di 20 partecipanti idonei per prendere parte alla formazione 
BlueDiversity. I corsi promuovono la cooperazione territoriale tra i due 
paesi; pertanto, i partecipanti rappresenteranno l'Italia e la Croazia. 
Il percorso formativo è composto da diverse unità che spaziano dalla 
cooperazione Europea al monitoraggio della biodiversità e delle specie 
aliene; le lezioni prevedono un mix di formazione frontale ed esperienza 
sul campo, seguite da una sessione interregionale online. 
 
La formazione si svolge:  
▪Italia: Area Pilota di Venezia, ospitata dall'Università di Padova e da 
Eduforma: 10 partecipanti in rappresentanza dell'Italia. 
▪Croazia: Dubrovnik, ospitata dall'Istituto dell'Istituzione Pubblica Natura 
della Contea di Dubrovnik-Neretva: 10 partecipanti in rappresentanza 
della Croazia.  
 
BlueDiversity copre tutti i costi.  
 
Valore stimato per partecipante: 760 EUR (330 EUR per la mobilità e la 
logistica, 430 EUR per la formazione, la sede e i materiali). L'Aiuto di 
Stato corrispondente al costo dei servizi che gli SME (PMI) selezionati 
riceveranno sarà concesso ai sensi dell'art. 20, lettera a, del 
Regolamento UE GBER 651/2014; tale beneficio è un aiuto indiretto e 
NON è cumulato con l'aiuto de minimis o altre forme di aiuto o credito 
d'imposta ai sensi di altre normative europee o nazionali attualmente in 
vigore. 
 

Procedura di 
Candidatura 

Modulo di domanda online debitamente compilato e inviato prima della 
scadenza https://forms.gle/3JizH2VQxQHV9mmV7 
 

Criteri di ammissibilità ▪Professionisti (maggiorenni: 18 anni entro il 04/02/2026);  
▪Dipendenti, maggiorenni, in rappresentanza di un'azienda o di una 
piccola, media, o micro impresa; 
▪Essere residenti, o domiciliati, e impiegati in un'azienda attiva o con 
sede in uno dei seguenti territori croati: Karlovačka županija, Jadranska 
Hrvatska, Primorsko-goranska županija, Ličko-senjska županija, 
Zadarska županija, Šibensko-kninska županija, Splitsko-dalmatinska 
županija, Istarska županija, Dubrovačko-neretvanska županija; 
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▪Essere residenti, o domiciliati, e impiegati in un'azienda attiva o con 
sede in una delle seguenti province italiane: Trieste, Gorizia, Udine, 
Pordenone, Venezia, Padova, Rovigo, Ferrara, Ravenna, Forlì-Cesena, 
Rimini, Pesaro e Urbino, Ancona, Macerata, Fermo, Ascoli Piceno, 
Teramo, Pescara, Chieti, Campobasso, Foggia, Barletta-Andria-Trani, 
Bari, Brindisi, Lecce; 
▪Assenza di Condanne per crimini violenti (es. tratta di esseri umani); 
▪L'azienda rappresentata non è fallita o in liquidazione, non è 
amministrata dai tribunali, non ha stipulato accordi con i creditori o 
sospeso le attività commerciali e non si trova in situazioni analoghe 
derivanti da procedure similari previste dalla legislazione o dai 
regolamenti nazionali. 
 

Criteri di Valutazione ▪Buon livello di inglese;  
▪Essere attivi in uno dei seguenti settori: pesce e pesca, acquacoltura, 
ospitalità e turismo, servizi di ristorazione;  
▪I candidati residenti,  o domiciliati, e impiegati o la cui azienda ha sede 
in una delle seguenti province italiane: Trieste, Gorizia, Udine, 
Pordenone, Venezia, Padova, Rovigo, Ferrara, Ravenna, Forlì-Cesena, 
Rimini, Pesaro e Urbino, Ancona, Macerata, Fermo, Ascoli Piceno, 
Teramo, Pescara, Chieti, Campobasso, Foggia, Barletta-Andria-Trani, 
Bari, Brindisi, Lecce;  
▪I candidati residenti, o domiciliati, e impiegati  o la cui azienda ha sede 
in uno dei seguenti territori croati: Karlovačka županija, Jadranska 
Hrvatska, Primorsko-goranska županija, Ličko-senjska županija, 
Zadarska županija, Šibensko-kninska županija, Splitsko-dalmatinska 
županija, Istarska županija, Dubrovačko-neretvanska županija. 
 

Iter Concessione I candidati selezionati saranno contattati via email. 
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Contesto 
Il Bando è lanciato dal progetto Interreg Italia-Croazia BlueDiversity, nel contesto del WorkPackage 
3 “Blue Education, Training and Culture”. 
 
BlueDiversity è un progetto di cooperazione territoriale finanziato dal programma Interreg 
Italia-Croazia: il partenariato è composto da 4 partner italiani e 3 croati, sotto la guida 
dell'Università del Salento: Sea and Karst (HR), Eduforma (IT), Institute of Oceanography and 
Fisheries (HR), Public Institution Dubrovnik-Neretva County Nature (HR), Blu Marine Service (IT), 
Università degli Studi di Padova (IT). 
 
BlueDiversity mira a migliorare la comprensione e lo sfruttamento dei servizi ecosistemici per 
bilanciare la necessità di preservazione degli ecosistemi e le necessità economiche della 
popolazione locale. BlueDiversity si concentra sui servizi ecosistemici e il loro utilizzo, la 
biodiversità, i rifiuti marini, le Specie Non-Indigene (NIS) ed il granchio blu (Callinectes sapidus). 
 
Inoltre, BlueDiversity ha l'obiettivo di coinvolgere giovani studenti e professionisti in schemi di 
formazione interregionale per trasmettere le conoscenze sviluppate all'interno del progetto e 
promuovere uno sfruttamento sostenibile dei servizi ecosistemici, portando a un'efficace 
preservazione della biodiversità. 
 
Il WorkPackage 3 di BlueDiversity include la progettazione, lo sviluppo, la creazione e l'erogazione di 
due percorsi formativi specificamente adattati a giovani studenti e professionisti attivi nel campo 
marittimo, in particolare quelli che hanno una stretta relazione con l'ecosistema, ovvero gli utenti 
dei Servizi Ecosistemici. 
 
Risulati Attesi: 20 participanti al programma di formazione interregionale “BlueDiversity training 
for professionals and SMEs”. 
 
Il percorso formativo mira a generare consapevolezza riguardo a BlueDiversity e alla cooperazione 
europea, trasferendo conoscenze cruciali e capacità essenziali agli ESU, come la protezione della 
biodiversità, l'ecosistema, i servizi ecosistemici, gli utenti dei servizi ecosistemici, lo sfruttamento, le 
specie aliene, il granchio blu e la blue economy. 
 
Durata della formazione: 1 giorno. 
Luogo:  
●​ Italia: Area Pilota Venezia, ospitata da Università degli Studi di Padova ed Eduforma; 
●​ Croatia: Dubrovnik ospitata da Institute of Public Institution Dubrovnik-Neretva County Nature. 

Modalità: lezioni frontali e attività sul campo. 
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BlueDiversity per Professionisti e PMI 
BlueDiversity per PMI e Professionisti è un'introduzione completa alla gestione sostenibile degli 
ecosistemi marini e costieri nel quadro della Blue Economy. Il corso è diviso in quattro unità 
interconnesse che guidano i partecipanti dai fondamenti della politica europea agli approcci pratici 
di monitoraggio degli ecosistemi. La formazione BlueDiversity per Professionisti consente ai 
partecipanti di acquisire conoscenze, abilità e capacità riguardo a: 

●​ Quadro delle Politiche Europee: istituzioni, meccanismi di finanziamento e cooperazione 
transfrontaliera; 

●​ BlueDiversity: scoprire il vero significato di Blue Economy — non solo un insieme di 
industrie marittime, ma come un modello sostenibile per l'utilizzo responsabile delle 
risorse oceaniche; 

●​ Aspetti Ambientali: esplora come bilanciare la conservazione ambientale e lo sviluppo 
economico; 

●​ Monitoraggio degli ecosistemi: acquisire competenze in alfabetizzazione dei dati ed 
imparare a monitorare gli ecosistemi marini efficacemente. Comprendere il valore della 
Conoscenza Ecologica Locale (LEK) — intuizioni da comunità e utenti che svolgono un 
ruolo vitale nel mantenere ambienti marini sani e resilienti. 

 
 
Open Call per professionisti, Micro e Piccole Imprese per la partecipazione alla formazione 
transnazionale 
Data di apertura: 18/12/2025 
Data di chiusura - Chiusura Posticipata: 18/01/2026 04/02/2026 
Processo di candidatura alla Open Call: le domande devono essere presentate elettronicamente 
utilizzando il modulo disponibile al seguente link: https://forms.gle/3JizH2VQxQHV9mmV7  
Le domande devono essere presentate elettronicamente prima della scadenza.  
Tutte le informazioni obbligatorie devono essere debitamente compilate. 
 
Ammissibilità 
Il modulo di candidatura deve essere inviato elettronicamente prima della scadenza, tutti i campi 
obbligatori del modulo di candidatura devono essere debitamente compilati. 
I candidati devono avere almeno 18 anni entro il 04 febbraio 2026; essere cittadini, o residenti in 
Croazia o Italia. 
I candidati devono dichiarare di essere impiegati, di lavorare, di essere residenti o domiciliati in 
Italia (province: Trieste, Gorizia, Udine, Pordenone, Venezia, Padova, Rovigo, Ferrara, Ravenna, 
Forlì-Cesena, Rimini, Pesaro e Urbino, Ancona, Macerata, Fermo, Ascoli Piceno, Teramo, Pescara, 
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Chieti, Campobasso, Foggia, Barletta-Andria-Trani, Bari, Brindisi, Lecce) o Croazia (territori croati: 
Karlovačka županija, Jadranska Hrvatska, Primorsko-goranska županija, Ličko-senjska županija, 
Zadarska županija, Šibensko-kninska županija, Splitsko-dalmatinska županija, Istarska županija, 
Dubrovačko-neretvanska županija). 
I candidati dichiarano l'assenza di condanne per tratta di esseri umani e crimini violenti. 
I candidati dichiarano che l'Azienda rappresentata non è fallita o in liquidazione, non è 
amministrata dai tribunali, non ha stipulato accordi con i creditori o sospeso le attività commerciali 
e non si trova in situazioni analoghe derivanti da procedure similari previste dalla legislazione o dai 
regolamenti nazionali. 
 
Criteri di Valutazione 
I candidati che rispettano i requisiti di idoneità saranno valutati. La valutazione darà priorità ai 
candidati che presentano: 

●​ Buon livello di conoscenza della lingua Inglese; 
●​ Settore o lavoro a diretto contatto con ecosistema marino ed utenti dei servizi ecosistemici: 

pesca, ospitalità, turismo, servizi di ristorazione; 
●​ Solo per i candidati italiani: residenza, domicilio o luogo di lavoro situato in una delle 

seguenti province: 
o​ Trieste 
o​ Gorizia 
o​ Udine 
o​ Pordenone 
o​ Venezia 
o​ Padova 
o​ Rovigo 
o​ Ferrara 
o​ Ravenna 
o​ Forlì-Cesena 
o​ Rimini 
o​ Pesaro e Urbino 
o​ Ancona 
o​ Macerata 
o​ Fermo 
o​ Ascoli Piceno 
o​ Teramo 
o​ Pescara 
o​ Chieti 
o​ Campobasso 
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o​ Foggia 
o​ Barletta-Andria-Trani 
o​ Bari 
o​ Brindisi  
o​ Lecce 

●​ Solo per i candidati croati: residenza, domicilio o luogo di lavoro situato in uno dei seguenti 
territori croati (avere uno dei requisiti, ovvero residenza, domicilio o luogo di lavoro, vale per 
l'idoneità, averne due o tre è considerato un elemento di addizionalità): 

o​ Karlovačka županija 
o​ Jadranska Hrvatska 
o​ Primorsko-goranska županija 
o​ Ličko-senjska županija 
o​ Zadarska županija 
o​ Šibensko-kninska županija 
o​ Splitsko-dalmatinska županija 
o​ Istarska županija 
o​ Dubrovačko-neretvanska županija 

 
Processo di Selezione 
I candidati selezionati verranno contattati via email per verificare la presenza dei requisiti dichiarati  
e per concordare i dettagli della partecipazione alla formazione. 
 
PRIVACY dei DATI  
Ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 196/2003, i dati personali acquisiti saranno trattati, 
anche con l'ausilio di mezzi elettronici, garantendo assoluta riservatezza ed esclusivamente per le 
finalità connesse al presente avviso. 
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INFORMATIVA SULLA PRIVACY - ART. 13 REGOLAMENTO EUROPEO NR. 2016/679 
(Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati) 
 
Titolare del trattamento 
Il titolare del trattamento è il progetto BlueDiversity. 
 
Modalità di trattamento dei dati personali 
I dati personali (dati anagrafici, numero di telefono, e-mail, ecc.) sono trattati su supporti informatici 
o comunque con l'ausilio di strumenti informatizzati o automatizzati nel rispetto delle misure 
minime di sicurezza e, in ogni caso, in modo da garantire l'integrità, la sicurezza e la riservatezza dei 
dati. 
 
Finalità del trattamento 
I Titolari del Trattamento tratteranno i tuoi dati personali per le seguenti finalità: 

1.​ esecuzione di attività contrattuali e precontrattuali; 
2.​ adempimento di obblighi fiscali o legali. 

Per quanto riguarda l'adempimento delle formalità previste nel programma e la registrazione 
dell'Aiuto di Stato – Art. 20, lettera a, GBER, l'Autorità di Gestione IT-HR, Regione Veneto sarà 
autorizzata a trattare i dati personali forniti. 
 
I dati personali saranno trattati esclusivamente per finalità strettamente connesse e strumentali 
all'adempimento degli obblighi inerenti ai suddetti punti. 
 
Natura Conferimento 
Il conferimento dei dati per le finalità di cui ai paragrafi 1) e 2) dell'Articolo 3 non richiede alcun 
consenso formale in quanto preliminare ed essenziale a qualsiasi rapporto contrattuale o 
precontrattuale. 
 
Destinatari Trattamento Dati Personali 
I dati personali forniti, per le finalità sopra descritte, possono essere portati a conoscenza di 
dipendenti e/o collaboratori del Titolare del Trattamento e comunicati ai seguenti soggetti: 
a) società terze eventualmente nominate dal Titolare per provvedere all'esecuzione degli obblighi 
da quest'ultimo assunti per l'attuazione dei trattamenti previsti dalle finalità di cui ai punti 1) e 2) 
dell'Articolo 3; 
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c) tutti i soggetti (incluse le Autorità Pubbliche) che hanno il diritto di accedere ai dati in base a 
disposizioni normative o amministrative; 
d) società terze che forniscono servizi di supporto essenziali per il trattamento e hanno accesso 
diretto o indiretto ai tuoi dati. 
Tutti i collaboratori o fornitori utilizzati dal Titolare del Trattamento per il trattamento dei propri 
dati personali sono stati opportunamente e legalmente autorizzati e incaricati sulle modalità e 
finalità dei trattamenti loro attribuiti e agiranno in conformità e in accordo con la presente 
informativa. 
 
Tempi di conservazione 
I dati personali saranno conservati per i tempi definiti dalla normativa pertinente, che sono 
specificati di seguito ai sensi dell'art. 13, comma 2, lettera a) GDPR: 
per le finalità indicate ai punti 1), 2) dell'articolo 3 per i tempi prescritti dalle leggi in vigore e in ogni 
caso per un periodo non inferiore a 10 (dieci) anni. 
 
Esercizio dei diritti da parte dell’interessato 
Ai sensi dell'articolo 13, comma 2, lettere b) e d), 15, 18, 19 e 21 GDPR, l'interessato/a è informato/a 
che ha il diritto di: 
a. Accesso ai dati personali: ottenere la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati 
che lo/la riguardano e, in tal caso, accedere alle seguenti informazioni: le finalità, le categorie di 
dati, i destinatari, il periodo di conservazione, il diritto di proporre reclamo all'autorità di controllo, il 
diritto di chiedere la rettifica o la cancellazione o la limitazione del trattamento o l'opposizione al 
trattamento stesso e l'esistenza di un processo decisionale automatizzato; 
b. Richiesta di rettifica o cancellazione degli stessi o limitazione del trattamento che lo/la riguarda; 
per "limitazione" si intende la marcatura dei dati conservati con l'obiettivo di limitarne il 
trattamento in futuro; 
c. Opposizione al trattamento: opporsi per motivi connessi alla propria situazione particolare al 
trattamento dei dati per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o per il perseguimento di 
un legittimo interesse del Titolare; 
d. Portabilità dei dati: nel caso di trattamenti automatizzati eseguiti sulla base del consenso o in 
esecuzione di un contratto, ricevere i dati che lo/la riguardano in un formato strutturato, di uso 
comune e leggibile da dispositivo automatico; in particolare, i dati saranno forniti dal Titolare del 
Trattamento in formato .xml; 
e. Revoca del consenso al trattamento per finalità di marketing, sia diretto che indiretto, ricerche di 
mercato e profilazione; l'esercizio di tale diritto non pregiudica in alcun modo la liceità del 
trattamento effettuato prima della revoca; 
f. Proporre un reclamo ai sensi dell'art. 77 RGPD all'autorità di controllo competente in base alla 
propria residenza abituale, luogo di lavoro o luogo di violazione dei propri diritti; per l'Italia, è 
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competente il Garante per la protezione dei dati personali, che può essere contattato tramite i dati 
di contatto sul sito web http://www.garanteprivacy.it. 
I suddetti diritti possono essere esercitati inviando una richiesta specifica al Titolare del 
Trattamento. 
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